Ultramar Ltée est alarecherche d’'un(e) :

SUPERVISEUR(E)

COMPTABILITE DU RESEAU EXPLOITE PAR LA COMPAGNIE
MONTREAL-CENTRE-VILLE — PERMANENT

Assurer la supervision de I’équipe de comptabilité du réseau corporatif, la dotation en personnel,
I’administration des salaires et la gestion du processus d’évaluation du rendement ;

Superviser la production des états financiers du réseau ;

Superviser la comptabilisation des bonus et de la paie du réseau corporatif ainsi que la production
des rapports de rendement et I’analyse des écarts pour le réseau ;

Superviser et approuver les conciliations des comptes SAP et PDI ;

Superviser la préparation du budget annuel des ventes et des dépenses d’exploitation du réseau ;
Etablir les différentes politiques et procédures comptables relativement au service de
comptabilité ;

Assurer le suivi des dépenses en capital pour tout le marché des ventes a I’automobiliste ainsi que
pour la réserve environnementale ;

Superviser le processus de controle des dépdts, coordonner les dépdts manquants avec les
directeurs d’opérations et recommander les changements qui s’imposent ;

Assumer la responsabilité de I’administration des ouvertures et fermetures des stations (permis,
station master, etc.).

Principales exigences :

Baccalauréat en comptabilité ;

Titre comptable CA, CMA ou CGA, un atout majeur ;

5 a 10 années d’expérience en comptabilité ;

Expérience en supervision essentielle ;

Expérience dans le secteur des ventes au détail, un atout ;
Aptitude en leadership ;

Capacité a travailler sous pression ;

Connaissance de SAP et PDI, un atout ;

Bilinguisme oral et écrit ;

Si vous étes intéressé(e), veuillez faire parvenir votre Curriculum vitae a recrutement@ultramar.ca.
Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront avisées.

Ultramar adhére au principe des chances d’égalité en emploi



